
第２次男女共同参画基本計画　３.計画の評価指標

重点
分野

取組
の方
向

番号 担当課 指標 実績値（R3） 実績値（R５） 目標（R14）

2 1 2 商工政策課 えるぼし認定企業数 0社 ０社 1社

1 2 4 企画調整課 市の審議会等における女性委員の割合 22.60% 19.9（R4）
40%以上60％

以下

1 2 5 総務課 市職員の管理職の女性割合 7.40% 11.10% 15%

1 2 7 農業委員会 農業委員の女性の登用率 0% 8.30% 12.50%

1 2 9 総務課・保護課 避難所開設時の女性職員配置 -
避難所開設時の女
性職員配置

避難所開設時の
女性職員配置

1 2 9 消防組合 奄美市消防団員の女性消防団員割合 7.30% 8.16% 10%

2 2 16 総務課 男性の市職員の育児休業取得率 30% 31.25% 30%

3 3 20 高齢者福祉課 高齢男性対象の料理教室 1回/年 1回/年 2回/年

3 3 20 高齢者福祉課 高齢男性対象の健康教室 2回/月 ２回/月 2回/月

3 4 25 こども未来課 ファミリーサポートセンター活動件数 745件/年 1,214件/年 745件/年

3 4 24 こども未来課 保育所待機児童数 0人 25人 0人

4 1 27 企画調整課
暴力や嫌がらせ等の被害にあった際にどこ（だれ）にも相談しなかっ
た割合

32.8%（Ｒ
2）

32.8%（Ｒ2） 0%

5 1 35 健康増進課 自殺死亡率（人口10万人あたりの自殺者数） 16.9（Ｒ2） 24.4(R3) 15.4以下

6 1 42 企画調整課 「地域社会の中で」で男女平等であると感じている割合 0.8％（R2） 0.8％（R2） 10%

6 1 42 企画調整課 「社会通念・慣習・しきたりなど」で男女平等であると感じている割合
14.4%（Ｒ

2）
14.4%（Ｒ2） 20%

6 2 46 学校教育課 教職員への男女共同参画に関する研修会実施 - 100% 100%

7 1 50 企画調整課 自治会長に占める女性の割合 4.60% 8.26% 10%

基本目標Ⅰ

基本目標Ⅱ

基本目標Ⅲ


